Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu

Whiosek o przyznanie swiadczenia pienieznego "Dzierzoniowski bon ztobkowy"

na rok szkolny ..............

INFORMACIJE WNIOSKODAWCY

1. Wnioskodawca

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Adres zamieszkania

Numer telefonu

Adres e-mail

Stan cywilny

Obywatelstwo

2. Wnosze o ustalenie prawa do dzierzoniowskiego bonu ztobkowego na rzecz:

Dane osobowe dziecka:

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Adres zamieszkania

Nazwa i adres ztobka do ktérego uczeszcza dziecko:

Wnosze o ustalenie prawa do otrzymania dzierzoniowskiego bonu 7tobkowego na okres (zgodny z umowg o
objecie opiek3):

Nazwa banku oraz numer rachunku bankowego, na ktéry wyptacone zostanie swiadczenie:

Oswiadczam, ze (zaznaczy¢ wiasciwe) :
O Mieszkam wraz z dzieckiem na terenie Dzierzoniowa.

O Pozostaje w zatrudnieniu lub wykonuje inng prace zarobkowg/prowadze rolniczg /pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarczg i nie korzystam z urlopu wychowawczego, rodzicielskiego, macierzynskiego,
bezptatnego.

o Drugi z rodzicéw/opiekundw pozostaje w zatrudnieniu lub wykonuje inng prace zarobkowg, prowadzi
dziatalno$¢ rolnicza lub pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg i nie korzysta z urlopu wychowawczego,
rodzicielskiego, macierzyriskiego, bezptatnego.

o Korzystam/drugi rodzic/opiekun korzysta z urlopu wychowawczego, rodzicielskiego, macierzyriskiego,
bezptatnego i podejmuje zatrudnienie lub wykonuje inng prace zarobkowa w trakcie trwania tego urlopu.

o Nie ztozytam/em /drugi rodzic/opiekun nie ztozyt zeznania podatkowego za poprzedni rok kalendarzowy.
0O Posiadam orzeczenie sgdu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka.

0O Posiadam zaswiadczenie sgdu rodzinnego lub osrodka adopcyjnego lub inny dokument potwierdzajacy,
ze prowadzone jest postepowanie sgdowe w sprawie o przysposobienie dziecka.




0O Posiadam odpis orzeczenia sadu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej albo umowe, o ktérej
mowa w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

O Samotnie wychowuje dziecko.
O Sprawuje faktyczng opieke nad dzieckiem.

o Nie jestem zatrudniona/y / drugi rodzic/opiekun nie jest zatrudniony lub nie wykonuje innej pracy
zarobkowej z powodu:

O legitymowania sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

0 kontynuowania nauki w systemie dziennym, ktéra uniemozliwia sprawowanie bezposredniej opieki nad
dzieckiem albo

O udziatu w stazu, przygotowaniu zawodowym dla dorostych, szkoleniach zawodowych lub programach
majacych na celu aktywizacje zawodowgq osdb bezrobotnych albo

O pobierania Swiadczenia pielegnacyjnego w zwigzku z koniecznoscia sprawowania opieki nad
niepetnosprawnym cztonkiem rodziny albo

O przebywania w areszcie $ledczym lub zakfadzie karnym.
0 Nie jestem dtuznikiem gminy, gminnych jednostek organizacyjnych ani spétek z udziatem gminy.

0 Drugi rodzic/opiekun nie jest dtuznikiem gminy, gminnych jednostek organizacyjnych ani spétek z
udziatem gminy.

O Nie posiadam zalegtych zobowigzan alimentacyjnych.

o Drugi rodzic/opiekun nie posiada zalegtych zobowigzan alimentacyjnych.

Zobowigzuje sie do niezwtocznego zawiadomienia o zmianach zawartych we wniosku i w
zatgczonych dokumentach, majacych wptyw na przystugiwanie prawa do bonu, w tym o zmianie
ztobka, rezygnacji z ustug Zztobka (wypowiedzenie umowy ze ztobkiem), zmiany rachunku
bankowego, zmiany miejscowosci zamieszkania, a takze zmiany sytuacji rodzinnej i zawodowe;.

Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte we wniosku o przyznanie $wiadczenia pienieznego
»,Dzierzoniowski bon ztobkowy” sg zgodne z prawda.

(miejscowosc i data) (podpis wnioskodawcy)

ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

O Kserokopia umowy o objeciu dziecka opieka, zawartg z niepublicznym podmiotem prowadzgcym
ztobek.

O Zaswiadczenie podmiotu prowadzacego ztobek o wysokosci optaty statej ponoszonej za pobyt
dziecka (zatacznik nr 2 do regulaminu).

O Zaswiadczenie o zatrudnieniu lub dokument potwierdzajgcy inng prace zarobkowa.

0 Dokument potwierdzajgcy zatrudnienie lub inng prace zarobkowg w czasie korzystania z urlopu
macierzynskiego, rodzicielskiego, wychowawczego lub bezptatnego.

O Kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego za poprzedni rok kalendarzowy
rodzicow/opiekundéw opatrzona prezentatg urzedu skarbowego, w ktérym zostato ztozone




zeznanie podatkowe lub wydruk pierwszej strony zeznania podatkowego za poprzedni rok kalendarzowy i
wydruk Urzedowego Poswiadczenia Odbioru (UPO) lub zaswiadczenie z urzedu skarbowego potwierdzajgce
fakt ztozenia zeznania podatkowego za poprzedni rok kalendarzowy.

0 Oswiadczenie o przyczynie nieztozenia zeznania podatkowego za rok poprzedni.
0 Orzeczenie sgdu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka.

0O Zaswiadczenie sgdu rodzinnego lub osrodka adopcyjnego lub inny dokument potwierdzajacy, ze
prowadzone jest postepowanie sgdowym w sprawie o przysposobienie dziecka.

0 Odpis orzeczenia sagdu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej albo umowe, o ktérej mowa
w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Dotyczy 0s6b samotnie wychowujgcych dziecko:

0O odpis prawomocnego orzeczenia sgdu o rozwodzie lub separacji;
0 odpis zupetny lub skrécony aktu zgonu matzonka lub rodzica dziecka;
O w przypadku gdy rodzic jest nieznany odpis zupetny aktu urodzenia dziecka;

O odpis podlegajgcego wykonaniu orzeczenia sgdu zasgdzajgcego alimenty na rzecz dziecka
wskazanego we wniosku lub odpis protokotu posiedzenia zawierajgcego tre$é ugody sadowej lub
odpis zatwierdzonej przez sad ugody zawartej przed mediatorem, zobowigzujgcych do alimentéw na
rzecz dziecka wskazanego we wniosku;

o w przypadku gdy matzonek osoby ubiegajgcej sie o przyznanie swiadczenia lub rodzic dziecka
zaginat, rodzic sktadajgcy wniosek dotgcza zaswiadczenie wtasciwej jednostki Policji o przyjeciu
zgtoszenia zaginiecia.

Dotyczy 0sOb niezatrudnionych i niewykonujacych innej pracy zarobkowej:

O orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci ww. oséb;

O zaswiadczenie o kontynuowaniu nauki w systemie dziennym w okresie, na ktéry przyznawane
jest Swiadczenie;

O zaswiadczenie podmiotu organizujgcego staz lub szkolenie potwierdzajgce okres uczestnictwa
w przypadku udziatu ww. oséb w stazu, przygotowaniu zawodowym lub programach majacych na
celu aktywizacje zawodowg 0séb bezrobotnych;

0 decyzje lub inny dokument potwierdzajacy przyznanie prawa do swiadczenia pielegnacyjnego
przyznanego w zwigzku z koniecznoscig sprawowania opieki nad niepetnosprawnym cztonkiem
rodziny;

O zaswiadczenie, badz inny dokument potwierdzajacy fakt przebywania w areszcie sledczym lub
zakfadzie karnym.

O Inne dokumenty:




POUCZENIE

1. Swiadczenie przyznawane jest na kazde dziecko objete opieka w ztobku na dany rok szkolny,
jednak nie wczesniej niz od miesigca, w ktérym ztozono wniosek o przyznanie swiadczenia.

2. W przypadku, gdy umowa o objecie dziecka opiekg przez podmiot niepubliczny zawarta zostafa
na czas krotszy niz rok szkolny, swiadczenie zostanie przyznane na okres wynikajacy z tej umowy.

3. W przypadku zbiegu prawa do swiadczenia przystuguje ono rodzicowi, opiekunowi prawnemu,
opiekunowi faktycznemu lub osobie petnigcej funkcje rodziny zastepczej, ktéra pierwsza ztozyta
whniosek o jego przyznanie i zawarfa umowe o objecie dziecka opieka.

4. Wnioski ztozone w terminie od 1 lipca do 31 sierpnia rozpatrywane sg w terminie do 30 wrze$nia
danego roku, natomiast wnioski ztozone po rozpoczeciu roku szkolnego rozpatrywane sg w terminie do
jednego miesigca. Sprawy wymagajgce postepowania wyjasniajgcego lub szczegdlnie skomplikowane
rozpatrywane sg do dwdéch miesiecy.

5. W przypadku ztozenia niekompletnego wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia, organ
prowadzgcy postepowanie wzywa wnioskodawce do uzupetnienia brakujgcych dokumentéw w
wyznaczonym terminie. Niezastosowanie sie do wezwania skutkuje pozostawieniem wniosku bez
rozpoznania.

6. W okresie na ktéry przyznano prawo do $wiadczenia, rodzic lub opiekun dziecka jest
zobowigzany do dostarczenia potwierdzenia dokonania opfaty za pobyt dziecka w ztobku za dany
miesigc w terminie najpdzniej do ostatniego dnia tego miesigca.

7. Warunkiem wypfaty $wiadczenia za miesigc grudzien danego roku jest dostarczenie przez
rodzica lub opiekuna dziecka, na ktore $wiadczenie zostato przyznane potwierdzenia dokonania optaty
za pobyt dziecka w ztobku w terminie do dnia 10 grudnia danego roku.

Niedopetnienie warunku okreslonego w pkt 6 i pkt 7 pouczenia skutkowac bedzie brakiem
wyptaty swiadczenia za dany miesiac.

8. Potwierdzenie dokonania optaty za pobyt dziecka w ztobku w postaci potwierdzenia przelewu,
wyciggu bankowego, kopii dowodu wptaty lub innego dokumentu potwierdzajgcego dokonanie optaty
za pobyt, rodzic lub opiekun zobowigzany jest przestaé¢ na dedykowany adres e-mail:
bonzlobkowy@opsdzierzoniow.pl

W tytule przelewu nalezy podac: imie i nazwisko dziecka oraz miesigc ktérego przelew dotyczy. W
przypadku braku powyzszych informacji w tytule przelewu winny one zosta¢ wpisane w tres¢
wiadomosci e-mail.

9. Swiadczenie wyptaca sie w okresach miesiecznych w terminie do 10 dnia nastepnego miesiaca,
poczgwszy od miesigca, za ktéry ustalono prawo do Swiadczenia pod warunkiem dokonania optaty za
pobyt dziecka w ztobku za ten miesigc i dotgczenia dokumentu potwierdzajgcego dokonanie tej optaty.
Swiadczenie za miesigc grudziers danego roku wyptaca sie najpézniej do ostatniego dnia tego miesiaca
W przypadku niedokonania optaty za pobyt dziecka w ztobku za dany miesigc, $wiadczenie wyptaca sie
od miesigca nastepnego po spetnieniu warunku okreslonego w pkt. 6 i 7 pouczenia.

10. W przypadku utraty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w trakcie pobierania Swiadczenia,
przystuguje ono do konca drugiego miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktdorym nastgpita utrata
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe]j pod warunkiem okreslonym w w pkt. 6 i 7 pouczenia.




11. Swiadczenie wyptaca sie na wskazany przez wnioskodawce we wniosku numer rachunku
bankowego.

12. Wnioski o ustalenie prawa do swiadczenia mozna sktadaé¢ od 1 lipca do 31 sierpnia przed
rozpoczeciem danego roku szkolnego, lub w przypadku objecia dziecka opiekg w ztobku w trakcie
trwania roku szkolnego poczgwszy od pierwszego miesigca trwania umowy o objecie dziecka tg opieka.

13. Whnioski mozna ztozy¢ w formie papierowej, osobiscie w Biurze Obstugi Klienta stanowisko nr 2
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Dzierzoniowie przy ul. Szkolnej 24 lub w formie elektronicznej przez
Elektroniczng Platforme Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) - skany wniosku oraz zatgcznikdw nalezy
w tym przypadku podfaczy¢ pod pismo ogdlne do Osrodka Pomocy Spoteczne;.

14. Wnioskodawca traci uprawnienie do $wiadczenia w przypadku zaprzestania spetniania w
okresie, na ktéry przyznano $wiadczenie, ktéregokolwiek z kryteriéw okreslonych w § 2 oraz §4
regulaminu, a takze w przypadku smierci dziecka, na ktdre przyznano swiadczenie.

15. W przypadku powziecia informacji o niespetnianiu warunkéw przyznania lub wyptaty
Swiadczenia, organ wszczyna z urzedu postepowanie administracyjne w przedmiocie uchylenia lub
zmiany prawa do Swiadczenia.

16. Osoba, ktdéra pobrata swiadczenie nienaleznie zobowigzana jest do jego zwrotu wraz z
odsetkami ustawowymi za opdznienie, na wskazany przez organ rachunek bankowy. Odsetki sg
naliczane od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po dniu wyptaty swiadczenia do dnia spfaty.

Zapoznatam/zapoznatem sie z pouczeniem zawartym we wniosku o przyznawanie $wiadczenia
pienieznego , Dzierzoniowski bon ztobkowy”.

(miejscowos¢ i data) (podpis wnioskodawcy)
KLAUZULA INFORMACYIJNA

Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych, tzw. ,,RODO” informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w
Dzierzoniowie z siedzibg pod adresem: 58-200 Dzierzonidow, ul. Szkolna 24, e-mail:
opsdz@opsdzierzoniow.pl

2. W celu prawidtowego przetwarzania danych zostat powotfany Inspektor ochrony danych, z
ktéorym mozna sie skontaktowac poprzez przestanie zapytania na adres Osrodka Pomocy Spotecznej jw.
lub poprzez e-mail: opsdz@opsdzierzoniow.pl

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie w celu ustalenia prawa do Swiadczenia
pienieznego , Dzierzoniowski bon ztobkowy”, ustalania jego wysokosci i wyptacania na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢, e RODO - tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na Administratorze wynikajgcego z realizacji przepisow Uchwaty nr LII/474/23 Rady Miejskiej
Dzierzoniowa z dnia 27 marca 2023 r. w sprawie ustanowienia Swiadczenia pienieznego ,, Dzierzoniowski
bon ztobkowy” oraz przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi, a takze na
podstawie art. 9 ust. 2 lit. b RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw
administratora.




4. Wnioskowanie o $wiadczenie pieniezne , Dzierzoniowski bon ztobkowy” jest dobrowolne, tym
samym podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe. Podanie danych staje sie konieczne w
przypadku ubiegania sie o Swiadczenie. Niepodanie danych spowoduje brak mozliwosci realizacji celu.

5. Pani/Pana dane beda przechowywane nie dtuzej niz jest to konieczne do osiggniecia celu oraz
przez okres wymagany kategorig archiwalng B10 tj. 10 lat liczac od roku nastepujgcego po roku
zakonczenia Panistwa sprawy.

6. Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢é m.in.: operator pocztowy, bank, podmiot
Swiadczacy dla Administratora ustugi prawne oraz organy publiczne i inni odbiorcy legitymujacy sie
podstawg prawng w pozyskaniu danych osobowych. Szczegétowe dane dotyczace odbiorcow mozna
uzyskad kontaktujgc sie z Administratorem.

7. Dane nie sg przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystuguje zadanie nastepujgcych
uprawnien: prawa dostepu do danych osobowych; prawo do zgdania sprostowania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych - w przypadku gdy ustata podstawa do ich przetwarzania, dane
osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem, dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania
sie z obowigzku wynikajgcego z przepisdw prawa; prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych
osobowych - w przypadku, gdy: osoba, ktérej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych
osobowych, przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia
sie usunieciu danych, zadajgc w zamian ich ograniczenia, Administrator nie potrzebuje juz danych dla
swoich celéw.

9. W przypadku niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych przystuguje prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie.

10. W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania.




Zatacznik Nr 2 do Regulaminu

Zaswiadczenie o wysokosci optaty za pobyt dziecka w ztobku

(pieczatka placdwki)

Zaswiadczam, ze dzieCKO.......cccoeveeieeveecee e U (R
.2 1 1 1T jest objete opieka
W oottt et et see e b st e b e ea e e h ses bR s et eh e s et e R e eR et e R Sea b ae b ke e ket et et et et ebeneens
Umowa o objecie dziecka opieka zostata zawarta na okres od.................... (o Lo TN

Faktyczna ponoszona przez rodzicow/opiekundw optata stata za pobyt dziecka
WYNOSiocuuiiieirriireeseensrenseesneennns zt miesiecznie.

(Pieczatka i podpis osoby wystawiajgcej zaswiadczenie)




